Okvirni godišnji plan aktivnosti Službenika za zaštitu podataka (DPO) za 2023 godinu
Mjesec 1-3: Analiza i pregled postojećih postupaka i dokumenata
1. Ispitivanje i razumijevanje postojećih procesa obrade podataka u tvrtki.
2. Provođenje revizije postojećih pravila i politika vezanih za zaštitu podataka.
3. Identifikacija i dokumentiranje svih podataka koji se obrađuju, uključujući njihovu svrhu i pravnu osnovu.
4. Analiza i ocjena postojećih tehničkih i organizacijskih mjera zaštite podataka.
Mjesec 4-6: Edukacija i svijest o GDPR-u
1. Organizacija edukativnih radionica i obuka za zaposlenike o GDPR-u i zaštiti podataka.
2. Informiranje zaposlenika o njihovim pravima i obvezama u vezi s osobnim podacima.
3. Kreiranje internih smjernica i uputa za zaposlenike kako bi se osigurala usklađenost s GDPR-om.
4. Praćenje svijesti o GDPR-u u tvrtki i priprema izvješća o napretku.
Mjesec 7-9: Prilagodba politika i postupaka
1. Ažuriranje politika i postupaka vezanih za zaštitu podataka kako bi se uskladili s GDPR-om.
2. Praćenja i dokumentiranja svih povreda podataka (incidenti s podacima).
3. U slučaju potrebe provode se analize rizika kako bi se identificirali i ublažili potencijalni rizici za zaštitu podataka.
4. Ažuriranje evidencija obrada podataka i pravnoj osnovi.
Mjesec 10-12: Suradnja s Nadzornim Tijelima i Kontinuirana Evaluacija
1. U slučaju potrebe - uspostava kontinuirane suradnje s nadzornim tijelima i odgovaranje na njihove zahtjeve za informacijama i izvješćima.
2. Provođenje internih revizija kako bi se osigurala usklađenost s GDPR-om.
3. Praćenje promjena u zakonodavstvu i osiguranje da se politike i postupci pravilno prilagode tim promjenama.
4. Priprema godišnjeg izvješća o aktivnostima DPO-a za upravu tvrtke i nadzorna tijela
Napomena: Zbog niže navedeni razloga moguća su odstupanja od pojedinih aktivnosti u okviru određenih mjeseci 
1. Promjene u zakonodavstvu: Ukoliko dođe do izmjena u zakonodavstvu o zaštiti podataka, DPO će morati brzo reagirati i prilagoditi plan kako bi se uskladio s novim zahtjevima. Ovo bi moglo uključivati reviziju politika i postupaka te dodatne obuke za zaposlenike.
2. Incidenti s podacima: Neočekivani incidenti s podacima, poput povrede sigurnosti podataka ili curenja osobnih podataka, mogu zahtijevati hitne mjere. DPO će morati preusmjeriti svoje resurse kako bi se adekvatno istražio incident, zaštitili zahvaćeni podaci i obavijestili nadležne organe i osobe čije su podaci zahvaćeni.
3. Promjene u poslovnoj strategiji: Ako tvrtka promijeni svoju poslovnu strategiju ili počne obradu novih vrsta osobnih podataka, DPO će morati prilagoditi plan kako bi se osigurala usklađenost s tim promjenama. To uključuje procjenu rizika i prilagodbu politika i postupaka.
4. Prioriteti i resursi: Ovisno o resursima koji su DPO-u na raspolaganju, mogu se pojaviti situacije u kojima se određene aktivnosti moraju prebaciti u sljedeće razdoblje. DPO će morati procijeniti prioritete i resurse te donijeti odluke o tome koje aktivnosti su najvažnije za usklađenost i sigurnost podataka.
5. Suradnja s drugim odjelima tvrtke: DPO će često surađivati s drugim odjelima unutar tvrtke, poput odjela za IT sigurnost, pravni tim i odjel za ljudske resurse. Odstupanja od plana mogu se dogoditi ako postoji potreba za intenzivnijom suradnjom ili dodatnim resursima s tih odjela.
6. Revizija i evaluacija plana: Redovito praćenje i evaluacija plana aktivnosti DPO-a ključno je za prilagodbu promjenama i nepredviđenim situacijama. DPO treba biti spreman reagirati i prilagoditi plan kako bi se očuvala usklađenost i sigurnost podataka.
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